ANTIMOBBESTRATEGI %

= TRIVSELSPLAN

Indhold

HVAD ER MOBNING?

SADAN FOREBYGGER VI MOBNING
GENERELT
GENNEM UNDERVISNING
| FRIKVARTERER
RELATIONEN TIL DE VOKSNE
SAMARBEJDE MELLEM SKOLE OG FRITIDEN
PA DIGITALE MEDIER
SAMARBEJDE MED FORALDRE
SARLIGE ARRANGEMENTER

| TILFALDE AF MOBNING
KLASSEN / BARNEGRUPPEN
DE INVOLVEREDE BZRN
FORZALDRE OG FAGTEAM
FORANKRING
DATO OG NASTE REVIDERING

Lovgrundlag og retningslinjer

HVAD ER MOBNING?

Mobning er systematiske udstadelseshandlinger, der typisk opstéar i feellesskaber, der
mangler sammenhold eller har en lav tolerance.
Konsekvensen bliver, at et barn (eller voksen) bliver udstadt fra feellesskabet.

Mobning er resultatet af en uhensigtsmaessig gruppedynamik.
Det handler om onde mgnstre — ikke onde barn.
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Arsagerne til mobning kan veere mange, og det er ikke altid, at mobning er en bevidst
handling.
For at undga mobning skal vi opbygge trygge og tolerante feellesskaber med plads til alle.

SADAN FOREBYGGER VI MOBNING

GENERELT

Fokuspunkter:

Feellesspisningen

Morgensamlingen

Det forpligtende feellesskab voksne og bgrn imellem

Hvor vi m@des pa tveers og kender hinanden — voksne og bgrn.

GENNEM UNDERVISNING

Skriv de tiltag, | vil lave som en del af undervisningen for at forebygge mobning:
e Trivselstimer (klassemgder).
e Gennemgang og eksempler med De gyldne regler.
e Feelles undervisning ved morgensamling — aeldre og yngre elever sidder sammen.

e Viinddrager problematikker som mobning og ensomhed i undervisningen gennem
bade skan- og faglitteratur og film i undervisningen — seerligt i dansk og samfundsfag.
Litteraturen danner grundlag for samtaler, refleksion og analyse — bade skriftligt og
mundtligt.

e Videltageri ASK WHY:Doc - dokumentarfilm om menneskerettigheder tre gange arligt
for 8. og 9. klasse.
Filmene vises i Scala i Svendborg. Efter hver film er der en talk med en relevant person.

e Fezelles maltider.

e Uge 6-tema om greenser, mangfoldighed, seksualitet, mobning og ensomhed.
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Kulturen pa planeterne: fokus pa samarbejdet, at se hinanden, atinddrage alle.
At vi laver ting pa tveers af argange.

Udarbejdelse af klassevaerdier med klassen: hvordan er vi sammen, hvordan er vi gode
klassekammerater, hvordan passer vi pa hinanden, hvordan bidrager vi til en positiv
klassekultur.

Herefter udarbejdes fem overordnede veerdier (ikke regler).

Stor opmaerksomhed pa alle elever i forbindelse med gruppedannelse og siddepladser
i klassen.

| FRIKVARTERER

Legegrupper (i indskolingen) i en del frikvarter.

God bemanding pa gardvagter.

Vi siger “Ja til hinanden”.

Vi passer pa hinanden.

Vi siger stop.

Atvi har en frikvarterkultur, hvor der bliver leget pa tveers af argange.

At vi har en frikvarterkultur, hvor det er ok at hente hjalp.

RELATIONEN TIL DE VOKSNE

De voksne pa Zrg Friskole anerkender den enkelte elev

Alle elever skal fgle sig trygge og hgrt af de voksne

Alle elever skal have mulighed for at veelge den voksne, de foler sig trygge ved, hvis de
har brug for hjaelp eller en personlig snak.

Den voksne lytter, anerkender og tager en elevs fglelse af eksklusion alvorligt.
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SAMARBEJDE MELLEM SKOLE OG FRITIDEN

e Kommunikation mellem skole og Fritiden; leder for Fritiden deltager i PR-mader og
teammgder med indskolingsteamet.

e Indskolingsteamet bestar af Fritiden, 0.-2. klasse og der holdes feellesmgde mindst fire
gange arligt, hvor der tales om trivsel

e Som opfelgning pa vores undervisningsmiljgundersggelse vil vi lave en evaluering i
vores elevrad, personalegruppe og skolens bestyrelse.
Herefter vil der igen blive lavet en handleplan ud fra de omrader, hvor vi kan se, at der
er behov for fokus, forbedring og udvikling.

e For attilgodese eleverne trivsel og forskellige feellesskaber pa hele @en, sgrger vi for at
sende vores skemaer til de forskellige idreets- og aktivitetsforeninger pa gen i foraret,
sa de kan leegge deres aktiviteter, for den kommende saeson, tidspunkter, hvor bade
elever fra Marstal skole og ZArg Friskole har fri og mulighed for at deltage.

PA DIGITALE MEDIER

Skriv, hvordan | vil forebygge mobning pa de digitale medier:

e Skolen harudarbejdet en IT-politik, hvor det tilstreebes at veere skaermfri indtil 7.
klasse.

e Eleverne harikke deres mobil i skoletiden
e Tale om sociale medier pa foraeldremaderne.
e Undervisningidigitale medier fra 3. klasse.

e Arbejde med forstaelsen for, hvad internettet er, mediernes evne til at skabe
afhaengighed

e Davores elever ikke har deres mobiltelefoner i skoletiden, skaber vi plads og tid til
neerveaer og segte relation, hvor mimik og kropssprog kan afleeses.

e Digitalt feelles forum for feellesskabende aktiviteter i en klasse — med sikkerhedsnet for
dem, der ikke er online.

e Mobilfri skole.
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SAMARBEJDE MED FORZALDRE

Skriv, hvordan | vil samarbejde med foraeldre om at forebygge mobning:

Indkalde begge hold forseldre til et made, hvor man finder en lgsning — opfordrer til
samveer.

Lille hjemmeopgave fra Merkur op til Jorden.

Fx ”Ensomhed” som punkt pa foreeldremaderne.
Dialogiske foreeldremgder.
Klasseregler for fadselsdage.

Foreeldrearrangementer, hvor alle laerer hinanden at kende og bidrager.

SARLIGE ARRANGEMENTER

Skriv, hvilke sociale arrangementer | har pa skolen, der bidrager til at forebygge mobning:

Grundlovsdagsfest — hvor vi hylder feellesskabet og arbejder i veerksteder pa tvaers af
klassetrin.

Lejrskole for hele skolen hvert 2. ar.
Feelles forestilling.

Fastelavnsfest.

Sommerfest for alle familier.
Fodbolddag pa tveers af alle klasser.

Fzelles arrangementer — sma/storevenner.

| TILFALDE AF MOBNING
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e Stop mobning straks.
e Indsamlfakta—tal med alle involverede.

e Konflikt eller mobning? Afklaring.

KLASSEN / BARNEGRUPPEN

Skriv eksempler pa handlinger, | iveerksaetter i den bgrnegruppe, hvor der er mobning:
e Samtaler med klassen.
e Inddrag foraeldre.
e Brugklassens laeererteam.
e Undervisning/ cases i klassen.

e Brugklasseveerdier.

DE INVOLVEREDE BORN

e Uanset omsteendigheder skal et barn, der oplever sig mobbet, altid tages alvorligt, og
oplevelsen skal anerkendes.
Det er aldrig ok at mobbe.

e Anerkend, at fglelsen er en voldsom falelse, og at det ikke er en fglelse og oplevelse,
eleven selv skal handtere.
Det er vigtigt, at eleven far at vide, at det er en opgave, vi skal lgse i feellesskab, og at
det er de voksnes ansvar.

e Mobning opstar ud af en darlig gruppedynamik eller kultur, og den skal vi arbejde med.
| et sundt miljg er alle en berigelse af feellesskabet.

e Oplevelsen af at blive mobbet betyder en udelukkelse af faeellesskabet, hvilket kan
have alvorlige falelsesmaessige konsekvenser.
Derfor er det vigtigt at tage fat i faellesskabet og gare klart, at her har vi et feelles ansvar

for at anerkende alle.

Side 6 af 8



ANTIMOBBESTRATEGI %
= TRIVSELSPLAN

e | de mindre argange kan inklusion forega via styret leg.
Afheengig af konteksten kan gvelser, hvor eleverne leerer hinanden at kende og se pa
nye mader, maske aendre manstret.
Det kan veere sveert, men en hjeaelp, at foraseldrene taler om det i klassen, sé den
mobbedes foraeldre far luft og forklaret, og sa de andre foreeldre kan fa mulighed for at

veere med til at tage ansvar.

FORALDRE OG FAGTEAM

e Grib telefonen —informer.

e Teametinviterer tilmgde med foreeldre, bdde den som er mobbet og den/de som
mobber (hver for sig).

FORANKRING

e Derskal henvises til planen i personalehandbogen.
e Planen skal gennemgas i alle tre teams, hvor Fritiden er en del af yngsteteamet, mindst

en gang om aret.

e Planen tages frem, nar der er tvivl om mistrivsel/mobning.
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LOVGRUNDLAG OG RETNINGSLINJER

Denne plan opfylder kravene i:

e Folkeskoleloven § 44 stk. 2 jf. Lov nr. 1510 af 13/12/2016 om forpligtende
antimobbestrategier.

e Bekendtgarelse om antimobbestrategier for frie grundskoler (BEK nr. 173 af
1/02/2017).

DATO OG NASTE REVIDERING

Planen skal veere offentligt tilgaengelig og revideres mindst hvert andet ar.

20. november 2025
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